


нескольких объединениях,  менять   их.  Списочный  состав   объединений
оформляется  приказом директора.
2.6 Контингент  детей  определяется  дважды  в  год,  на  начало  каждого
учебного  полугодия, и утверждается приказом директора.
2.7. Прием  детей  не  может  быть  обусловлен  внесением  его  родителями
(законными представителями) денежных средств либо иного имущества в пользу
Учреждения.

3. Порядок комплектования
3.1. Комплектование в объединениях на новый учебный год начинается с 15 по 31
августа  ежегодно, в течение учебного года проводится прием обучающихся
при наличии свободных мест.
3.2.   Наполняемость  творческих  объединений  по  интересам  (групп  и  т.д.)
определяется санитарно - эпидемиологическими требованиями к учреждениям
дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4. 3172-14). 
3.3.   Количество  объединений  (группа  и  т.п.)  определяется  в  соответствии  с
учебным планом, согласованным с профкомом СЮТ, Управлением образования. 

4. Сохранение места в Учреждении
4.1.Место за  учащимся  сохраняется на время его отсутствия в случае:

- болезни;
- карантина;
- прохождения санаторно-курортного лечения;
- отпуска родителей (законных представителей);

в  иных  случаях  в  соответствии  с  уважительными  семейными
обстоятельствами, по заявлению родителей.

5. Организация перевода 
5.1. Перевод учащихся на следующий учебный год осуществляется решением

Педагогического  совета  Учреждения   и  приказом директора.

6. Порядок отчисления
6.1  Отчисление  учащихся  осуществляется  решением  Педагогического совета и
приказом  директора  Учреждения.

- по желанию родителей (законных представителей);
- на  основании  медицинского  заключения  о  состоянии  здоровья  ребенка,

препятствующего  его дальнейшему  пребыванию;
- в связи с достижением обучающихся  возраста 18 лет;
- в связи  с  завершением  обучения.

Срок  действия  Положения: до принятия нового.


